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C O N S U L T I N G

IHR ANGEBOT: 
BERATUNGSPAKET LARGE

	9 Personalberatung und Erstellung eines maßgeschneiderten Anforderungsprofils

	9 Erstellung Textvorschlages für die Stellenausschreibung

	9 Auswahl geeigneter Medien, Ausverhandeln bester Konditionen

	9 Einsatz alternativer Recruitingquellen und Direktansprache (Bewerberpool)

	9 Entgegennahme, Sichtung, Prüfung, Vorselektion und Rating der Bewerber*innen-Unterlagen 
sowie Korrespondenz mit den Kandidat*innen

	9 Einladung der Bewerber*innen und Durchführung der Interviews und/oder der Auswahl- und 
Testverfahren je nach Bedarf

	9 	Erstellung einer Short-List der Kandidat*innen in der engeren Wahl

	9 	Auswahl und Entscheidung des/r Besten im gemeinsamen Gespräch mit dem/r Auftraggeber*in

	9 	Einladung der Besten der Besten zum Hearing

	9 Organisation und	 Moderation des/r Hearings und der Entscheidungsfindung anhand der LLC-
Kompetenzen-Matrix

	9 	Entwurf und Durchführung von Pressemitteilungen

Wir stehen Ihnen für sämtliche Bereiche eines vollständigen Recruiting-Prozesses im öffentlichen 
Bereich, in Unternehmen, die dem öffentlichen Bereich nahestehen, und im Bereich von Auf-
sichtsratsbesetzungen in einer für Sie maßgeschneiderten 
Form zur Verfügung. Transparenz, Objektivität, Leistungs- 
und Ergebnisorientiertheit sind hier unsere obersten 
Maximen.

IHR OHNE-SORGE-PAKETUnser Angebotspreis enthält sämtliche Leistungen (ausgenommen Inserate). Wir arbeiten nicht zeit- oder aufwandbasiert, daher können Sie uns in obigem Rahmen jederzeit kontaktieren – ohne Sorge, dass Ihnen zusätzliche Beträge, Fahrtkosten oder dgl. in Rechnung gestellt werden. Im Rahmen unseres gemeinsamen Ziels werden wir dementsprechend Zeit und Mittel so einsetzen, um das beste Ergebnis für Sie zu erreichen.

Lugstein Lohninger Consulting

Alfred Lugstein: +43 699 11 30 74 82 
Cornelia Lohninger-Mack: +43 676 640 14 66

E-Mail: info@lugstein-lohninger-consulting.at
www.lugstein-lohninger-consulting.at

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage!


